
Du liebst es, Geschichten in Bildern zu erzählen? Du hast ein Gespür für spannende Momente, bist kreativ und möchtest die

Welt durch deine Kamera festhalten? Dann suchen wir genau dich für unser Team!

W I R  S U C H E N  A B  S O F O R T  I N  V O L L Z E I T

MULTIMEDIA-REPORTER (M/W/D)

·  M E P P E N  ·  H Y B R I D E S  A R B E I T E N  M Ö G L I C H  ·

Die Neue Osnabrücker Zeitung steht für die Zukunft im Journalismus auf der Basis einer beeindruckenden Historie. Wir schauen

hin, wo andere wegsehen. Wir zeigen Zusammenhänge auf, die kaum einer auf den ersten Blick sieht. Wir erzählen die

spannenden Geschichten dort, wo sie unsere User erreichen, auf Bildschirmen aller Art und sogar noch auf Papier. Digital an

der Spitze der Bewegung in Deutschland, arbeitet unsere Redaktion für zahlreiche Titel in fünf Bundesländern zwischen der

holländischen Grenze und Dänemark.

So sprechen wir Millionen von Leser:innen an. 365 Tage im Jahr.

So bringst du dich ein:

Visuelles Storytelling: Du denkst Geschichten in

Bildern und setzt sie kreativ um.

Content-Planung & Produktion: Du planst visuellen

Content und Reportagen und produzierst diese

eigenständig oder gemeinsam im Team.

Interviews: Du führst Interviews mit Persönlichkeiten

aus Stadt, Sport und Wirtschaft.

Live-Events: Du bist Teil des Teams, das Events wie

 
Das bringst du mit:

Erfahrung in der Produktion: Du hast Know-how in

Foto- und Videoproduktion; idealerweise im

redaktionellen Umfeld.

Kreativität & Bildsprache: Du erkennst gute Motive,

denkst in Bildern und hast ein sicheres Gespür für

visuelles Storytelling.

Nutzerzentriertes Denken: Du verstehst, welche

Themen visuell funktionieren und wie du sie

Fußballspiele oder Karneval live auf noz.de überträgt.

Spontane Content-Produktion: Du greifst jederzeit

zur Kamera oder zum Smartphone, um Content für

unsere Social Media Kanäle zu erstellen.

Teamwork: Du unterstützt unsere schreibenden

Kolleg:innen bei Fragen zu visuellen Inhalten.

Materialbearbeitung: Du verarbeitest Fotos und

Videos von Redakteur:innen, Agenturen und freien

Fotograf:innen.

zielgruppengerecht umsetzt.

SEO-Kompetenz: Du weißt, wie du Inhalte treffend

und suchmaschinenoptimiert betitelst.

Digitale Medienkompetenz: Du arbeitest sicher mit

Kamera, Smartphone, Videoschnitt und

Bildbearbeitung (Adobe Creative Cloud).

Kommunikationsstärke: Du bringst dich aktiv ins

Team ein, arbeitest kollegial und lösungsorientiert.

Flexibilität & Spontanität: Du reagierst schnell auf

aktuelle Ereignisse und entwickelst auch in

dynamischen Situationen kreative Lösungen.

Das bieten wir dir:

Flexibilität Vergünstigungen
Vertrauensarbeitszeit, mobiles Arbeiten
und Office flexibel kombiniert.

Mitarbeiterrabatte, steuerfreie Vorteile
und ein vergünstigtes Zeitungsabo.

Weiterbildung Familie
Interne Lernplattform, Trainings,
Workshops und individuelle Angebote.

Raum für Familie und Beruf durch
Sonderurlaubstage und Kitazuschuss.

Altersvorsorge Gesundheit
Zuschuss zur betrieblichen
Altersvorsorge sowie
vermögenswirksame Leistungen.

Betriebsärztliche Angebote, Grippeschutz
und regelmäßige Augenuntersuchungen.

Firmenfitness Veranstaltungen
Mit EGYM Wellpass oder Epassi
tausende Sport- und Wellnessangebote
nutzen.

Ob Sommerfeste, Teamevent oder After
Work – wir feiern gemeinsame Erfolge.

H A B E N  W I R  D I C H  Ü B E R Z E U G T ?

Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung.

Jetzt bewerben

Neue Osnabrücker Zeitung GmbH & Co. KG

Fachbereich: Benjamin Beutler · 0541/310 365

Assistenz der Chefredaktion: Ella Fischer · 0541/310 207

www.noz-mhn.de

 

Ein Unternehmen der

 

https://noz.onlyfy.jobs/application/de/apply/isoknk8m5avccw0lxvyqcy7icpvnm57

